
 

 

Een team in beweging, een tijdelijke locatie en een duidelijke ambitie: samen bouwen aan 
een wijkgericht IKC die stevig verankerd in Dordrecht. Lees snel verder!  

Wij zijn voor Stichting H3O op zoek naar een  

Directeur IKC Prins Bernhard | 0,8 – 1,0 fte 

Verbindende leider met visie en daadkracht 

Integraal Kindcentrum (IKC) Prins Bernhard in Dordrecht is volop in ontwikkeling. Na een periode 
van teamwisselingen en een recente verhuizing naar een tijdelijke locatie, ligt er een mooie kans 
voor een nieuwe directeur om richting te geven aan de toekomst. De nieuwbouw wordt naar 
verwachting opgeleverd in 2027. In de komende periode werk je samen met het team aan de 
doorontwikkeling tot een volwaardig integraal kindcentrum met een sterk pedagogisch klimaat. 
Als nieuwe directeur neem jij je rol in voor zowel de opvang als het onderwijs. Een combinatie 
waar wellicht een mooie uitdaging voor je ligt en wat ook gevraagd wordt binnen Stichting H3O.  

Je opdracht is helder: geef het IKC een volwaardig profiel als wijkgerichte school en zorg daarbij 
voor goede verbindingen tussen opvang, onderwijs, ouders en externe partners. Je werkt aan een 
gedeelde visie en een professionele, veilige en stabiele werkomgeving. Samen met het team 
geef je invulling aan de ingezette koers, waarbij je koersvast bent, maar ook ruimte laat voor 
eigen initiatief en talenten.  

Je bent zichtbaar in de school en in de wijk, communiceert helder en bent in staat richting te 
geven, ook als het spannend wordt. Je bent een luisterend leider die beslissingen durft te nemen 
en teams mee weet te nemen in verandering. Daarbij werk je actief mee aan het versterken van 
het pedagogisch klimaat en het vergroten van eigenaarschap bij medewerkers. 

Onze nieuwe directeur: 

• heeft aantoonbare ervaring in het (primair) onderwijs waarbij affiniteit met een IKC een 
pre is;  

• is een sterke leider die op een verbindende en empathische wijze leiding geeft en 
eenheid creëert;   

• communiceert op transparante en helder wijze naar medewerkers, kinderen en ouders;  
• durft koers te houden, ook bij weerstand, en werkt daarbij vanuit een veilige omgeving;  
• staat als mens en leider stevig in je schoenen en hebt gevoel voor humor en 

verhoudingen;  
• is onderdeel van het directeurenteam binnen H3O, verbindt zich aan de koers van de 

stichting en draagt hier actief aan bij. 
 

Over IKC Prins Bernhardschool 
IKC Prins Bernhardschool is een christelijk integraal kindcentrum in de wijk Oud-Krispijn in 
Dordrecht. De school biedt kinderen van 2 tot 13 jaar een doorgaande ontwikkellijn. De 
afgelopen jaren is hard gewerkt aan de versterking van het onderwijs en de samenwerking 
tussen opvang en school. De huidige locatie is tijdelijk, in afwachting van een nieuw, modern 
gebouw in 2027. Binnen het IKC heerst een warme, betrokken sfeer waarin kinderen, ouders en 
medewerkers zich gekend en gezien voelen. De ambitie is om door te groeien tot een sterke, 
herkenbare school in de wijk. 



 

 

Over Stichting H3O 

IKC Prins Bernhard maakt deel uit van Stichting H3O, een christelijke organisatie voor opvang en 
onderwijs in Dordrecht. H3O telt 20 basisscholen, 2 scholen voor voortgezet onderwijs en 12 
opvanglocaties. De stichting werkt vanuit de kernwaarden geloof, hoop en liefde en zet in op 
kansrijk opgroeien voor ieder kind. H3O biedt ondersteuning bij organisatieontwikkeling, 
leiderschap en professionele ontwikkeling van medewerkers. H3O werkt vanuit doorlopende 
leerlijnen van 0-18 jaar waarbij opvang en onderwijs op unieke wijze worden vormgegeven in de 
stad Dordrecht.  

Wat we bieden 

• een team dat betrokken en gemotiveerd is om samen te bouwen aan een sterk IKC;  
• ruimte en ondersteuning om jouw leiderschap in te zetten en te ontwikkelen;  
• een duidelijke opdracht met zicht op een duurzame toekomst in een nieuw gebouw; 
• een inspirerend netwerk binnen H3O en ondersteuning vanuit stafdiensten; 
• inschaling conform cao PO, directiefunctie schaal D12 met daarbij een aantrekkelijk 

pakket met secundaire arbeidsvoorwaarden.  
Een assessment kan onderdeel uitmaken van de sollicitatieprocedure. 

Interesse? 

Deze procedure wordt begeleid door Het Onderwijsbureau BV in Amersfoort. Heb je vragen of 
interesse naar aanleiding van deze vacature? Neem gerust contact op met Alexander van 
Horssen (senior adviseur) via 06 48010038 of alexander.vanhorssen@hetonderwijsbureau.nl of 
Ilse Blok (junior adviseur) via 06 41103824 of ilse.blok@hetonderwijsbureau.nl. 

Meer informatie over Stichting H3O is te vinden op www.h3o.nl. 

Informatie over IKC Prins Bernhard: Kijk op Prins Bernhardschool – Opvang en onderwijs. 

Reageren kan t/m maandag 8 september 2025 via de sollicitatiepagina van Het Onderwijsbureau 
BV. Voorgesprekken vinden doorlopend plaats. Daarnaast is hiervoor woensdag 10 september 
gereserveerd. De gesprekken met de benoemingsadviescommissie vinden plaats op dinsdag 16 
september 2025 (ochtend). De tweede gespreksronde met benoemingscommissie vindt plaats 
op dinsdag 23 september 2025 (middag). Het streven is om de procedure af te ronden voor 1 
oktober 2025 zodat de nieuwe directeur uiterlijk 1 januari 2026 kan starten.  
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