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VAN DOORNE N.V

AKTE VAN STATUTEN\JVIJZIGING

STICHTINGH3OVOORCHRISTELIIKPEUTERWERKKINDEROPVANG, PRIMAIRENVOORTGEZET

oNDERWTIS

Na statutenwijziging genaamd: Stichting H3O

(per r augustus 2024)

Heden, éénendertig julitweeduizendvierentwintig, verschijntvoormij, mr, SaskiaLaseur-Eelman,

notaris te Amsterdam:

mevrouw mr. Tessa Florine van Berchum, geboren te Dordrecht op tweeëntwintig januari

negentienhonderd zesennegentig, met kantooradres roSr KM Amsterdam, fachthavenweg r2t. 
-De verschenen persoon, handelend als vermeld, verklaart dat:

- de stichting: Stichting H3O voor christelijk peuterwerk kinderopvang, primair en

voortgezet onderwijs, statutair gevestigd te gemeente Dordrecht, met adres: 3311 XL

Dordrecht, Kolfstraat rzo, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van

Koophandel onder dossiernummer: t+tt2otto, hierna ook te noemen: "H3O"; als

verkrijgende stichting betrokken is bij een juridische fusie met de stichting: Stichting voor

Praktijkonderwijs Dordrecht, statutair gevestigd te gemeente Dordrecht met adres: 3314 NC

Dordrecht, Anna van Saksenstraat tt, ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van

Koophandel onder nummeri 21+361+:.63, hierna ook te noemen: "Hans Petrischool", als

verdwijnende stichting;
- in het voorstel tot fusie, ondertekend door de leden van het College van Bestuur van H3O en

de leden van het College van Bestuur van Hans Petrischool, is aangekondigd dat de statuten

van H3O ter gelegenheid van de fusie algeheel worden gewijzigd en dat een concept van de

statuten zoals deze na de fusie zouden gaan luiden als bijlage aan het voorstel tot fusie is

gehecht;

- het voorstel tot fusie en de overige in artikel 3v+ lid r van Boek z van het Burgerlijk Wetboek

bedoelde bescheiden op achtentwintig maart tweeduizend vierentwintig ten kantore van het

handelsregister van de Kamer van Koophandel zijn neergelegd;

- na ondertekening van het voorstel tot fusie het College van Bestuur van H3O en het College

van Bestuur van Hans Petrischool geen belangrijke wijzigingen bekend zijn geworden in de

activa en passiva die van belang zijn voor de mededelingen in het voorstel tot fusie en dat

ook anderszins het voorstel tot fusie niet is gewijzigd;

- de Raad van Toezicht van H3O op vierentwintig juni tweeduizend vierentwintig, na daartoe

verkregen schriftelijk advies van het College van Bestuur en met inachtneming van de

statutaire voorschriften het besluit tot fusie heeft genomen, alsmede heeft besloten de

statuten van H3O volledig te wijzigen en de verschenen persoon te machtigen deze akte te

doen passeren, van welke besluiten blijlt uit een uittreksel van de notulen van de

vergadering van de Raad van Toezicht, waarvan een kopie aan deze akte zal worden gehecht

(Bijlage);

- de statuten van H3O laatstelijk zijn vastgesteld bij akte van statutenwijziging op zeventien
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december tweeduizend éénentwintig verleden voor mr. A. de Ruiter, notaris te Dordrecht. -
Ter uitvoering van vermelde besluiten verklaart de verschenen persoon, handelend als vermeld, de

statuten van H3O per het moment van het van kracht worden van de juridische fusie tussen H3O en

Hans Petrischool, als gevolg van het passeren van de akte van fusie mede op heden voor notaris

Saskia Laseur-Eelman voornoemd, te weten één augustus tweeduizend vierentwintig algeheel te

wijzigen en ten gevolge daarvan vast te stellen als volgt:

STATUTEN:
Inhoud
Artikelt. Naamenzetel
Artikel z. Grondslag

Artikel3. Doel

Arrikel4. Geldmiddelen

Artikel 5. Organen

Artikel ó. Raad van Toezicht - taken en bevoegdheden

Artikel 6a. Raad van Toezicht - samenstelling

Artikel 6b. Raad van Toezicht - vergaderingen

Artikel 7. College van Bestuur - taken en bevoegdheden

Artikel Za. College van Bestuur - samenstelling

Artikel 7b. College van Bestuur - vertegenwoordiging

Artikel 7c. College van Bestuur - vergaderingen en besluitvorming
Artikel 8. Informatieverschaffing
Artikel 9. Boekjaar en jaarstukken

Artikel 1o. Wijziging statuten

Artikel roa. Wijziging reglementen

Artikel ú. ontbinding en vereffening

Artikel rz. Slotbepaling

BEGRIPSBEPALINGEN

ANBI: Algemeen nut beogende instelling;

College van Bestuur: het bestuur van de stichting H3o;

Hans Petrischool: de door de stichting in stand gehouden school voor praktijkonderwijs te

Dordrecht;

Raad van Toezicht: het toezichthoudend orgaan van de stichting H3O;

schriftelijk per post, per e-mail of via enig ander elektronisch communicatiemiddel, waarmee het

mogelijk is een bericht te verzenden dat leesbaar en reproduceerbaar is, tenzij uitdrukkelijk anders

is vermeld;

stichting: de stichting H3O;

statuten: de statuten van de stichting H3O;

Wms: Wet medezeggenschap op scholen, dan wel een daarvoor in de plaats tredende wettelijke

regeling;

Wpo: Wet op het primair onderwijs, dan wel een daarvoor in de plaats tredende wettelijke regeling;

Wvo: Wet op het voortgezet onderwij s 2o2o I dan wel een daarvoor in de plaats tredende wettelijke

regeling.

Naam en zetel

Artikel L
1, De stichting draagt de naam: Stichting H3O.

z. Zij is gevestigd te gemeente Dordrecht.
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3. De stichting is de gehele of gedeeltelijke voortzetting van:

a. de Vereeniging voor In- en Uitwendige Zending, opgericht in achttienhonderd

zesenzeventig;

b. de Unie van Protestants-Christelijke Schoolverenigingen, gevormd in

negentienhonderd achtenzestig uit:

- de Vereniging tot Stichting en Instandhouding van vrije Christelijke Scholen

op Gereformeerde Grondslag, opgericht in achttienhonderd vierennegentig; -
- de Vereniging tot Stichting en Instandhouding van vrije Christelijke Scholen

op Gereformeerde Grondslag te De Mijl, opgericht in negentienhonderd twee;

- de Vereniging voor Christelijk Lager Onderwijs en kleuteronderwijs in de

buitenwijken van Dordrecht, opgericht in negentienhonderd negentien; 

-- de Vereniging tot Stichting en Instandhouding van Christelijke Kleuterscholen

op Gereformeerde Grondslag, opgericht in negentienhonderd vijfendertig; 
-- de Vereniging tot Stichting en Instandhouding van Christelijke Kleuterscholen

op Gereformeerde Grondslag in de Krispijnwijk te Dordrecht, opgericht in

negentienhonderd vijftig;
c. de Stichting Protestants-Christelijke scholen voor Voortgezet Onderwijs, opgericht

in negentienhonderd achtenzeventig, als voortzetting van de in negentienhonderd

drieënveertig opgerichte Vereniging tot Stichting en Instandhouding van Protestants

Christelijke Scholen voor Voortgezet Onderwijs;

d. de Vereniging voor Christelijk Algemeen Voortgezet en Voorbereidend

Wetenschappelijk Onderwijs te Dordrecht en Omgeving, opgericht in

negentienhonderd veertien, doch uitsluitend voor zover het (Het Christelijk Lyceum'

betreft;
e. de Stichting tot oprichting en instandhouding van Protestants*Christelijke Scholen

opgericht in negentienhonderd vijfenvijftig;
f. de Stichting voor Christelijk Voortgezet onderwijs te Dordrecht, opgericht in

negentienhonderd vierentachtig;

g. de Stichting Christelijk Speciaal Onderwijs te Dordrecht, opgericht in

negentienhonderd achtenzeventig;

h. de Stichting Protestants-Christelijk Onderwijs Dordrecht, opgericht in

negentienhonderd zevenentachtig;

i. de Christelijke Stichting Peuterwerk en Buitenschoolse opvang Dordrecht, opgericht

in negentienhonderd vijfenzeventig.

Grondslag

Artikel2.
De stichting kent een christelijke grondslag, waarbij de bijbel het uitgangspunt is. De vormgeving

van opvang en onderwijs is op deze grondslag gebaseerd.

Daarnaast kent de stichting een algemeen bijzondere neutrale grondslag voor de Hans Petrischool.

Doel

Artikel q.

1. De stichting stelt zich ten doel het doen geven en bevorderen van primair en/of voortgezet

onderwijs in de zin van de Wpo dan wel Wvo en/of andere onderwijswetten, in de gemeente

Dordrecht, alsmede het aanbieden van vormen van kinderopvang en peuterwerk in deze

gemeente. De stichting kan hiervoor samenwerkingen aangaan met andere

onderwij sinstellingen
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Daarnaast heeft de stichting in het bijzonder ten doel het oprichten, instandhouden en 

-ontwikkelen van een school voor praktijkonderwijs in de gemeente Dordrecht. Zij tracht dit
doel voorts te bereiken door het zoeken van samenwerking in alles wat tot de plaatselijke -
en algemene belangen van het praktijkonderwijs behoort en voorts door alle andere wettige

middelen welke tot het gestelde doel dienstig zijn.

2. De stichting stelt zich voorts ten doel te realiseren dat elk kind die ontplooiing van hoofd,

hart en handen verkrijgt die het best past bij diens aard en aanleg en een levenshouding die

aansluit bij de christelijke en, in het geval van de Hans Petrischool, de algemeen-bijzondere

grondslag.

Het peuterwerk, de kinderopvang alsmede het onderwijs zijn toegankelijk voor

kinderen/jongeren, ongeacht hun gezindte, die wettelijk toelaatbaar zijn, waarbij voor het
onderwijs in acht wordt genomen de vrijheid die het (bijzonder) onderwijs heeft met

betre}J<ing tot toelating van kinderen/jongeren. Van kinderen/jongeren wordt verwacht dat

ze de bij hen passende prestaties leveren.

De stichting streeft naar een samenhangend aanbod van peuterwerk, vormen van

kinderopvang, primair en voortgezet onderwijs in een doorgaande lijn van nul tot achttien

plus jaar

j. Het doel van de vormen van peuterwerk en kinderopvang is te realiseren:

dat een veilige omgeving geboden wordt gericht op ontwild<eling en vrijetijdsbesteding om

de kinderen in staat te stellen zich te ontwikkelen in hun eigen tempo en met hun eigen

mogelijkheden

4. Het doel van de scholen is te realiseren:

a. dat leerlingen in het primair onderwijs gaan beschikil<en over kennis en vaardigheden,

aansluitend bij algemeen erkende eindtermen, en leerlingen in het voortgezet

onderwijs gaan beschikken over een diploma, zodat zij toegang krijgen tot
aansluitend vervolgonderwijs, alsmede de kennis en vaardigheid om hun weg te
vinden in de maatschappij;

b. dat leerlingen die dat niet bereiken gaan beschikken over kennis, houding en

vaardigheden die hen reële kansen bieden op maatschappelijk functioneren, of, als

het uitzicht daarop ontbreekt, worden verwezen naar meer kansrijke alternatieven. -
5. De stichting beoogt een ANBI te zijn en heeft geen winstoogmerk.

Geldmiddelen

Artikel ¿.

t. Het vermogen van de stichting wordt gevormd door schenkingen, legaten, erfstellingen,

subsidies en donaties, alsmede andere verkrijgingen. Het vermogen van de stichting dient
ter verwezenlijking van het doel van de stichting. Geen natuurlijk persoon noch een

rechtspersoon kan over het vermogen van de stichting beschikken als ware het zijn eigen

vermogen.

2. Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van boedelbeschrijving.

Orsanen

Artikel q.

De stichting kent de volgende organen:

a. de RaadvanToezicht;

b. hetCollegevanBestuur.

Raad van Toezicht

taken en bevoesdheden
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1. De Raad van Toezicht houdt toezicht op de verwezenlijking van de doelstelling van de

stichting, alsmede op het beleid van het College van Bestuur en op de algemene gang van

zaken binnen de stichting. De Raad van Toezicht adviseert het College van Bestuur gewaagd

en ongevraagd. Verdere uitwerking van dit artikel geschiedt in het reglement Raad van

Toezicht.

2. De Raad van Toezicht is bevoegd te besluiten tot:
1. het benoemen, schorsen en ontslaan van leden van het College van Bestuur;

2. het benoemen van een externe accountant, een en ander zoals nader uitgewerkt in het

reglement Raad van Toezicht;

i. het goedkeuren van de besluiten van het College van Bestuur als genoemd in deze

statuten;

4. het houden van toezicht op het functioneren van het College van Bestuur en het

toezien op de naleving door het College van Bestuur van de wettelijke verplichtingen,

de code voor goed bestuur als bedoeld in artikel 3.2 Wvo en 165 lid r Wpo en eventuele

afwijkingen van die code; en

5. het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige, efficiënte en rechtmatige

bestemming en aanwending van financiële middelen.

3. De Raad van Toezicht legt verantwoording af over de uitvoering van de taken en de

uitoefening van de bevoegdheden als hiervoor genoemd, in het bestuursverslag van de

stichting.

1+. Leden van de Raad van Toezicht ontvangen als zodanig geen bezoldiging, middellijk noch

onmiddellijk. Leden van de Raad van Toezicht hebben wel recht op een vergoeding voor

gemaakte onkosten en een niet bovenmatige vacatievergoeding. Alle aan de leden van de

Raad van Toezicht betaalde (onkosten)vergoedingen worden als zodanig in het jaarverslag

opgenomen en toegelicht.

Raad van Toezicht.

Samenstelling

Artikel6a.
1. De Raad van Toezicht bestaat uit een door de Raad van Toezicht vast te stellen aantal leden

met een maximum van vijf leden. De Raad van Toezicht benoemt uit zijn midden een

voorzitter en een vice-voorzitter. De Raad van Toezicht streeft ernaar dat in de raad de

deskundigheden zijn vertegenwoordigd die voor de stichting relevant zijn.

z. De samenstelling van de Raad van Toezicht is nader uitgewerkt in het reglement Raad van

Toezicht.

Een lid van de Raad van Toezicht met een tegenstrijdig belang meldt dit terstond aan de

voorzitter van de Raad van Toezicht.

3. De samenstelling van de Raad van Toezicht is dusdanig dat de leden ten opzichte van elkaar,

de leden van het College van Bestuur en welk deelbelang van de stichting ook onafhankelijk

en kritisch kunnen opereren. De leden van de Raad van Toezicht vervullen hun taak zonder

mandaat en onafhankelijk van bij de stichting en de scholen betrokken deelbelangen

Tot leden van de Raad van Toezicht kunnen niet worden benoemd personen die' 

-

a. lid van het College van Bestuü zijn of lid van het College van Bestuur zijn geweest; -
b. bestuurder zijn bij een andere onderwijsorganisatie binnen dezelfde onderwijssector

als de stichting;
c. bestuurder zijn bij een onderwijsorganisatie in een aanpalende onderwijssector als de
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stichting binnen hetzelfde voedingsgebied als de stichting.

Benoeming, schorsing en ontslag van leden van de Raad van Toezicht geschiedt door de Raad

van Toezicht, een en ander met inachtneming van het reglement Raad van Toezicht en met

inachtneming van de relevante bepalingen uit de onderwijswetgeving, waaronder de Wpo en

Wms.

De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode van maximaal vier jaar

met inachtneming van het hierna in dit lid bepaalde. Aftreden geschiedt na het eindigen van

de benoemingsperiode en met in achtneming van hetgeen daaromtrent in het reglement

Raad van Toezicht is bepaald.

Een aftredend lid van de Raad van Toezicht is onmiddellijk herbenoembaar voor een periode

van maximaal vier jaar, rekening houdende met de omstandigheid dat niemand langer dan

acht jaar aaneengesloten lid van de Raad van Toezicht kan zijn,

De leden van de Raad van Toezicht treden volgens een door de Raad van Toezicht schriftelijk

vast te stellen rooster af. Daarbij geldt als uitgangspunt dat zo weinig mogelijk leden van de

Raad van Toezicht tegelijkertijd aftreden.

Tussentijds aftreden van een lid van de Raad van Toezicht kan geboden zijn bij onvoldoende

functioneren, structurele verschil van inzicht, onverenigbaarheid van belangen of indien

zijn integriteit in het geding is, zoals nader uitgewerkt in het reglement Raad van Toezicht.

In vacatures wordt zo spoedig mogelijkvoorzien. In geval van vacatures behoudt de Raad van

Toezicht zijn bevoegdheden.

Indien een lid van de Raad van Toezicht is geschorst, dient de Raad van Toezicht binnen drie

maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag van het betreffende lid van de

Raad van Toezicht dan wel tot opheffing of handhaving van de schorsing. Bij gebreke van

een besluit als bedoeld in de vorige zin, vervalt de schorsing.

Een besluit tot handhaving van de schorsing kan slechts éénmaal worden genomen en de

schorsing kan daarbij ten hoogste worden gehandhaafd voor drie maanden, ingaande op de

dag waarop de Raad van Toezicht het besluit tot handhaving heeft genomen.

Het betrol¡J<en lid van de Raad van Toezicht wordt in de gelegenheid gesteld zich te
verantwoorden en kan zich daarbij doen bijstaan door een raadsman. Het besluit tot
(voorstel tot) ontslag wordt niet eerder genomen dan nadat het betrokken lid van de Raad

van Toezicht in de gelegenheid is gesteld te worden gehoord.

10, Een lidvan de Raad vanToezicht defungeertvoorts

a. door zijn vrijwillig aftreden (bedanken);

b. doordat hij failliet wordt verklaard of aan hem surseance van betaling wordt verleend

dan wel de schuldsaneringsregeling natuurlijke personen - al dan niet voorlopig - op

hem van toepassing wordt verklaard;

c. indien titel 16, titel 19 en/of titel 20 van Boek r van het Burgerlijk Wetboek op hem van

toepassing wordt;
d. door het verstrijken van de periode waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn

eventuele herbenoeming;

e. door zijn ontslag door de rechtbank;

f. door zijn overlijden.

11. Bij belet of ontstentenis van een of meer leden van de Raad van Toezicht zijn de overige leden

van de Raad van Toezicht, of is het enige overgebleven lid van de Raad van Toezicht, tijdelijk
met het toezicht op het College van Bestuur belast.

Bij belet of ontstentenis van alle leden van de Raad van Toezicht is een door de Raad van
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Toezicht daartoe voor onbepaalde tijd aan te wijzen persoon tijdelijk met het toezicht op

College van Bestuur belast.

Er is sprake van ontstentenis als een vacature ontstaat door aftreden of ontslag waarbij geen

directe opvolger is benoemd of door overlijden van een lid van de Raad van Toezicht. Onder

belet wordt in elk geval verstaan schorsing en het geval waarin om welke reden ook

gedurende een aaneengesloten periode van minimaal tweeënzeventig uur door de stichting,
het College van Bestuur of een ander lid van de Raad van Toezicht geen contact met een lid
van de Raad van Toezicht kan worden verkregen, met dien verstande dat de Raad van

Toezicht kan besluiten dat een andere periode van toepassing is

Raad van Toezicht

Vergaderingen

Artikel6b.
1. De frequentie en de wijze van bijeenroepen van de vergaderingen van de Raad van Toezicht

alsmede de besluitvorming in de vergaderingen van de Raad van Toezicht zijn nader

uitgewerkt in het reglement Raad van Toezicht.

z. In de vergaderingen van de Raad van Toezicht heeft ieder lid één stem. Tenzij anders blijkt
in deze statuten, worden besluiten genomen met volstrekte meerderheid van de geldig

uitgebrachte stemmen. Een blanco uitgebrachte stem geldt als een niet uitgebrachte stem.

Indien de stemmen staken, wordt het voorstel geplaatst op de agenda van een volgende

vergadering van de Raad van Toezicht. Indien in die tweede vergadering de stemmen

opnieuw staken ten aanzien van het voorstel, komt geen besluit tot stand

j. Een lid van de Raad van Toezicht kan zich ter vergadering door een schriftelijk
gevolmachtigd ander lid van de Raad van Toezicht doen vertegenwoordigen.

l+. Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslagingen en de

besluitvorming als hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig

is met het belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie.

Wanneer de Raad van Toezicht hierdoor geen besluit kan nemen, is het betreffende lid van

de Raad van Toezicht toch bevoegd om deel te nemen aan de beraadslagingen en de

besluiworming en is de Raad van Toezicht bevoegd om het besluit op deze wijze te nemen.

De Raad van Toezicht legt dan schriftelijk vast welke overwegingen aan het besluit ten

grondslag liggen.

5. De Raad van Toezicht zal met inachtneming van deze statuten, het reglement Raad van

Toezicht op- en vaststellen waarin aangelegenheden hen intern betreffende, daaronder

begrepen de vergaderwijze, overige werkwijze en de wijze waarop de door hen te nemen

besluiten tot stand komen, alsmede de eventuele onderlinge verdeling van taken, nader

worden geregeld.

Collese van Bestuur

taken enbevoegdheden

Artikel z.

L Het College van Bestuur is belast met het besturen van de stichting en de door de stichting in

stand gehouden onderwijsinstellingen en instellingen voor peuterwerk en kinderopvang

met uitzondering van die taken en bevoegdheden die op grond van deze statuten expliciet

aan de Raad van Toezicht zijn toegekend.

z. De taken en bevoegdheden van het College van Bestuur zijn nader vastgelegd in het

reglement College van Bestuur

3. Het College van Bestuur zal met inachtneming van deze statuten, een bestuursreglement
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op- en vaststellen waarin aangelegenheden hen intern betreffende, daaronder begrepen de

vergaderwijze, overige werkruijze en de wijze waarop de door hen te nemen besluiten tot
stand komen, alsmede de eventuele onderlinge verdeling van taken, nader worden geregeld.

Collese van Bestuur

Samenstelling

Artikel za.

L HetCollegevan Bestuurbestaatuit een door de RaadvanToezichtvastte stellenaantal leden.

De Raad van Toezicht kan in geval van een meerhoofdig College van Bestuur een van de leden

van het College van Bestuur benoemen tot voorzitter
De leden van het College van Bestuur zijn op basis van een arbeidsovereenkomst in dienst

van de stichting,

z. Benoeming vindt plaats aan de hand van een door de Raad van Toezicht, vast te stellen

werving- en selectieprocedure en op basis van een vooraf openbaar gemaakte algemene

profielschets, alsmede in geval van een meerhoofdig College van Bestuur, een profielschets

per zetel. De profielschets(en) bevat(ten) de deskundigheden waarover de leden van het

College van Bestuur dienen te beschikken. Bij het ontstaan van een vacature gaat de Raad van

Toezicht na of de algemene profielschets dan wel de individuele profielschets voor de

betreffende zetel nadere uitwerking en/of aanpassing behoeft.

De (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad wordt in de gelegenheid gesteld advies uit
te brengen terzake de profielschets(en).

De verdere procedure voor de benoeming van de leden van het College van Bestuur kan, met

inachtneming van de relevante wettelijke bepalingen en daaruit voortvloeiende rechten voor

de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad, worden geregeld in het reglement College

van Bestuur

3. Benoeming, schorsing en ontslag van de leden van het College van Bestuur, alsmede het

nemen van besluiten betreffende hun arbeidsvoorwaarden geschiedt door de Raad van

Toezicht, een en ander met inachtneming van zowel het reglement Raad van Toezicht als het

reglement College van Bestuur. Een besluit tot ontslag wordt slechts genomen na verkregen

advies van de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraad.

t+. De Raad van Toezicht neemt geen besluit over de aanstelling of het ontslag van een lid van

het College van Bestuur dan na raadpleging van de overige leden van het College van Bestuur.

5. De leden van het College van Bestuur worden benoemd voor de duur van hun

arbeidsovereenkomst of voor een andere door de Raad van Toezicht te bepalen periode. 

-De vaststelling van de bezoldiging en overige arbeidsvoorwaarden van de leden van het

College van Bestuur geschiedt door de Raad van Toezicht. Bij de vaststelling van de

bezoldiging en overige arbeidsvoorwaarden wordt aangesloten bij de voor bestuurders in de

sector geldende normen. Jaarlijks wordt door de Raad van Toezicht in de jaarrekening

verantwoord welke bedragen zijn toegekend aan de leden van het College van Bestuur. 

-6. In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. In geval van vacatures behoudt het College

van Bestuur zijn bevoegdheden.

7. Ieder lid van het College van Bestuur is onafhankelijk ten opzichte van de overige leden van

het College van Bestuur, de Raad van Toezicht en van de (deel)belangen van de stichting. Tot

lid van het College van Bestuur kan niet worden benoemd

a. een lid van de Raad van Toezicht of een voormalig lid van de Raad van Toezicht voor

een periode van vier jaar na aftreden;

b. een persoon die tevens de functie van intern toezichthouder vervult bij een andere
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onderwijsorganisatie binnen dezelfde onderwijssector als de stichting;
c. een persoon die tevens de functie van intern toezichthouder vervult bij een

onderwijsorganisatie in een aanpalende onderwijssector als de stichting, binnen

hetzelfde voedingsgebied als de stichting.

8 Indien een lid van het College van Bestuur is geschorst, dient de Raad van Toezicht binnen

drie maanden na ingang van de schorsing te besluiten tot ontslag dan wel tot opheffing of
verlenging van de schorsing. Bij gebreke van een besluit als bedoeld in de vorige zin, vervalt

de schorsing.

Een besluit tot verlenging van de schorsing kan slechts eenmaal worden genomen en de

schorsing kan daarbij ten hoogste worden verlengd voor drie maanden, ingaande op de dag

waarop de Raad van Toezicht het besluit tot verlenging heeft genomen.

g. Het lid van het College van Bestuur dat is geschorst, wordt in de gelegenheid gesteld zich in
de vergadering van de Raad van Toezicht te verantwoorden en zich daarbij door een

raadsman te laten bijstaan.

Een besluit tot ontslag wordt niet genomen dan nadat het lid van het College van Bestuur

over wiens ontslag wordt besloten vooraf de gelegenheid is geboden om te worden gehoord.

10. Een lid van het College van Bestuur defungeertvoorts:

a. door zijn vrijwillig aftreden;

b. doordathij faillietwordtverklaard ofaanhem surseancevanbetalingwordtverleend

dan wel de schuldsaneringsregeling natuurlijke personen - al dan niet voorlopig - op

hem van toepassing wordt verklaard;

c. indien titel 16, titel 19 en/of titel zo van Boek r van het Burgerlijk Wetboek op hem van

toepassing wordt;
d. door het verstrijken van de periode waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn

eventuele herbenoeming;

e. door de beëindiging van zijn arbeidsovereenkomst met de stichting;
f. door zijn ontslag door de rechtbank;

g. door zijn overlijden.

11. Bij belet of ontstentenis van een of meer leden van het College van Bestuur zijn de overige

leden van het College van Bestuur, of is het enige overgebleven lid van het College van

Bestuur, tijdelijk met het bestuur belast.

Bij belet of ontstentenis van alle leden van het College van Bestuur of het enige lid van het
College van Bestuur is een door de Raad van Toezicht daartoe voor onbepaalde tijd aan te

wijzen persoon tijdelijk met het bestuur belast.

Onder belet wordt in elk geval verstaan schorsing en het geval waarin om welke reden ook
gedurende een aaneengesloten periode van minimaal tweeënzeventig uur door de stichting,
de Raad van Toezicht of een medebestuurder geen contact met een lid van het College van

Bestuur kan worden verkregen, met dien verstande dat de Raad van Toezicht kan besluiten

dat een andere periode van toepassing is. Er is sprake van ontstentenis als een vacature

ontstaat door aftreden of ontslag waarbij geen directe opvolger is benoemd of door

overlijden van een lid van het College van Bestuur.

College van Bestuur

Vertegenwoordiging

^v+il¡al 
ql.

1. De stichting wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het College van Bestuur,

behoudens het hierna in lid z van dit artikel bepaalde
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z. Met betrekJ<ing tot aangelegenheden ten aanzien waarvan de Raad van Toezicht exclusief

bevoegd is, wordt de stichting in en buiten rechte vertegenwoordigd door de (vice-

)voorzitter van de Raad van Toezicht en een ander lid van de Raad van Toezicht gezamenlijk.

3. Krachtens besluit van het College van Bestuur kan aan één of meer leden van het College van

Bestuur of andere personen een volmacht worden verleend om de stichting te

vertegenwoordigen. De gevolmachtigde vertegenwoordigt de stichting met inachtneming

van de grenzen van zijn volmacht.

Collese van Bestuur

Vereaderineen en besluitvormins
Artikel zc.

r. De frequentie en de wijze van bijeenroepen van de vergaderingen van het College van Bestuur

alsmede de besluitvorming in de vergaderingen van het College van Bestuur zullen - indien

en zodra het College van Bestuur uit meer dan één lid bestaat - nader worden uitgewerlit in
het reglement College van Bestuur.

2 Het College van Bestuur behoeft de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de Raad van

Toezicht voor het nemen van besluiten met betrekking tot:
a. de besluiten waarvan het daaruit voortvloeiende directe of indirecte belang of

(rechts)gevolg een door de Raad van Toezicht bij het reglement Raad van Toezicht -
vast te stellen bedrag te boven gaat en waarvan de daarmee verband houdende

directe of indirecte kosten niet zijn voorzien in de vastgestelde en goedgekeurde 

-begroting voor het desbetreffende boekjaar;

b. vaststelling of wijziging van het (algemeen (meerjarig)) jaarplan van de stichting; -c. vaststellingvan het (meerjaren)begroting, hetjaarverslagen dejaarrekeningvan de

stichting;
d. het aangaanvan geldleningen boven een door de Raadvan Toezichtbij het 

-

reglement Raad van Toezicht vast te stellen bedrag;

e. het aanvragen van faillissement of surseance van betaling van de stichting;
f. de wijziging of beëindiging van de dienstbetrekking van een aanmerkelijk aant¿l 

-personeelsleden van de stichting tegelijkertijd ofbinnen een kort tijdsbestek;
g. het aangaan, wijzigen of verbreken van duurzame en/of strategische samenwerking;

h. de oprichting, opheffing, samenvoeging of overdracht van een onder het bevoegd -
gezag van de stichting ressorterende school, alsmede het stichten van een ¡isu\ ¡s -
school of het aanvaarden van het bevoegd gezag over een school;

j. het besluit tot juridische fusie, juridische (af)splitsing of ontbinding van de

stichting;
k. wijziging van de statuten van de stichting;
l. vaststelling of wijziging van een treasury-statuut;
m. ingrijpende reorganisatie van de stichting, respectievelijk de onder haar bestuur 

-staande scholen;

n. vaststelling of wijziging van het reglement College van Bestuur

De Raad van Toezicht is bevoegd ook andere besluiten aan zijn goedkeuring te

onderwerpen. Deze andere besluiten dienen duidelijk te worden omschreven en vooraf 

-schriftelijk aan het College van Bestuur te worden medegedeeld.

3. Het College van Bestuur is met voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht bevoegd

tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van

registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich sterk
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maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt. Het ontbreken

van de in dit lid bedoelde goedkeuring tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het

College van Bestuur aan.

4. De oproepingtot de vergaderingvanhetCollegevan Bestuur geschiedt schriftelijkaan ieder

lid van het College van Bestuur en wordt verzonden door het College van Bestuur in opdracht

van degene die het houden van de vergadering heeft verlangd.

De bijeenroeping vermeldt de plaats en het tijdstip van de vergadering en de in de

vergadering te behandelen onderwerpen.

5. De termijn van oproeping bedraagt ten minste vijf dagen, de dag van oproeping en die van

vergadering niet meegerekend. In spoedeisende gevallen kan de termijn van oproeping

worden verkort, indien alle leden van het College van Bestuur daarmee instemmen.

6. Het College van Bestuur besluit bij voorkeur met consensus. Indien geen consensus wordt

bereikt wordt besloten bij gewone meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Blanco

stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. Ieder lid van het College van Bestuur heeft

één stem. Bij staken van de stemmen is het voorstel verworpen.

7. Van het verhandelde in de vergadering worden notulen opgemaakt. Het College van Bestuur

kan besluiten dat in plaats van notulen een besluitenlijst wordt opgemaakt.

8. Het College van Bestuur kan ook op andere wijze dan in een vergadering besluiten nemen,

mits dit schriftelijk en unaniem geschiedt en alle leden van het College van Bestuur in de

gelegenheid worden gesteld hun stem uit te brengen en geen van de leden van het College

van Bestuur zich tegen deze vnjze van besluitvorming verzet. Van elk buiten vergadering

genomen besluit wordt mededeling gedaan in de eerstvolgende vergadering, welke

mededeling in de notulen van die vergadering wordt vermeld.

g. Een lid van het College van Bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming
indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk (tegenstrijdig) belang heeft dat

tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie en

scholen. Het besluit wordt alsdan genomen door de andere leden van het College van Bestuur

dan wel het enig andere lid van het College van Bestuur. Indien ten aanzien alle leden van het

College van Bestuur of het enig lid van het College van Bestuur sprake is van een tegenstrijdig

belang, dan is de Raad van Toezicht bevoegd een besluit te nemen. Voor de bepaling of een

quorum aanwezig is, telt een lid van het College van Bestuur ten aanzien waarvan een

tegenstrijdig belang met de stichting bestaat niet mee.

Inf ormatieverschaff ing

Artikel S.

Het College van Bestuur verschaft de Raad van Toezicht tijdig de voor de uitoefening van diens taak

noodzakelijke gegevens, zoals nader uitgewerkt in de reglementen van de Raad van Toezicht en het

College van Bestuur

Boekjaar en jaarstukken

Artikel g.

L Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. Indien wet- en regelgeving dit
vereisen zal het boekjaar parallel lopen met een schooljaar (van één augustus tot en met

eenendertig juli)

2. Onder toezicht van de Raad van Toezicht is het College van Bestuur verplicht van de

vermogenstoestand van de stichting zodanig aantekeningen te doen houden dat daaruit te

allen tijde haar rechten en verplichtingen worden gekend. De aantekeningen dienen te

voldoen aan de normen, welke naar de eisen des tijds in verband met de desbetreffende
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overheidsvoorschriften daaraan dienen te worden gesteld.

3. Het College van Bestuur stelt jaarlijks een jaarplan en bijbehorende begroting (met daarin

opgenomen een meerjarenbegroting) op voor het komende boekjaar en legt deze voor het

einde van het boekjaar ter goedkeuring voor aan de Raad van Toezicht. Na goedkeuring van

de Raad van Toezicht stelt het College van Bestuur het jaarplan en de begroting vast.

4. Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting afgesloten. Daaruit wordt

door het College van Bestuur een balans en een staat van baten en lasten over het afgelopen

boekjaar opgemaakt (jaarrekening).

5. De jaarrekening wordt vergezeld van een verklaring van een door de Raad van Toezicht

benoemde registeraccountant.

6. De jaarstukken als hiervoor bedoeld worden binnen zes maanden na afloop van het boekjaar

door het College van Bestuur vastgesteld na voorafgaande goedkeuring van de Raad van

Toezicht. De jaarrekening wordt ten blijke van vaststelling en goedkeuring door alle leden

van het College van Bestuur en alle leden van de Raad van Toezicht ondertekend. Ontbreelrt

de handtekening van één van hen, dan wordt daarvan onder opgave van reden melding

gedaan.

7. Het College van Bestuur is verplicht de in de vorige leden van dit artikel bedoelde bescheiden

ten minste zeven jaar te bewaren

Wiizieins statuten

Artikel lo.
1. Het College van Bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen met voorafgaande goedkeuring

van de Raad van Toezicht, Voor het besluit van de Raad van Toezicht tot het verlenen van

voorafgaande goedkeuring is een meerderheid van ten minste twee derde van de geldig

uitgebrachte stemmen vereist in een vergadering waarin alle leden van de Raad van Toezicht

aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Indien in deze vergadering niet alle leden van de Raad

van Toezicht aanwezig of vertegenwoordigd zijn, zal binnen veertien dagen na het houden

van de eerste vergadering een tweede vergadering worden bijeengeroepen waarin alsdan,

mits meer dan de helft van het aantal leden van de Raad van Toezicht aanwezig is, met een

meerderheid van ten minste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen besluiten

omtrent een zodanig voorstel kunnen worden genomen.

2. Een voorstel tot statutenwijziging kan worden gedaan door ten minste drie leden van de

Raad van Toezicht.

3. Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een voorstel tot goedkeuring van de

statutenwijziging zal worden gedaan, dient zulks steeds te worden vermeld. Tevens dient

een afschrift van het voorstel, bevattende de woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging,

bij de oproeping te worden gevoegd.

4. Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte is opgemaakt.

Elk lid van het College van Bestuur is bevoegd deze al¡te te doen verlijden.

5. De leden van het College van Bestuur zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging
en een volledige doorlopende tekst van de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van

het door de Kamer van Koophandel gehouden handelsregister.

6. Het hiervoor in dit artikel bepaalde is van overeenkomstige toepassing op het besluit tot
juridische fusie en het besluit tot juridische splitsing.

Wijziging reglementen
Â g+ilral r nr

L Het reglement Raad van Toezicht kan bij besluit van de Raad van Toezicht worden gewijzigd,
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zoals nader uitgewerkt in het reglement Raad van Toezicht.

z. Het reglement College van Bestuur kan bij besluit van het College van Bestuur worden
gewijzigd na vooraf verkregen goedkeuring van de Raad van Toezicht, zoals nader

uitgewerkt in het reglement College van Bestuur

ontbindins en vereffenins

Artikel u.
1. De stichting kan worden ontbonden bij besluit van het College van Bestuur, na voorafgaande

goedkeuring van de Raad van Toezicht. Het bepaalde in artikel ro leden l tot en met 3 is van

overeenkomstige toepassing,

2. De stichting blijft na haar ontbínding voortbestaan, voor zover dit tot vereffening van haar

vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel

mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van haar uitgaan, moeten aan de

naam van de stichting worden toegevoegd de woorden "in liquidatie".

3. De vereffening geschiedt door het College van Bestuur, dan wel door een door het College

van Bestuur aan te wijzen (rechts)persoon.

t+. Een eventueel batig saldo wordt uitsluitend uitgekeerd aan een door het College van Bestuur,

na goedkeuring van de Raad van Toezicht, aan te wijzen fiscaal erkende ANBI of aan een

buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en

waarvan het doel zoveel mogelijk overeenkomt met het doel van de stichting. Indien en voor

zover een dergelijke aanwijzing niet heeft plaats gehad of niet meer uitgevoerd kan worden,

wordt op verzoek van vereffenaar(s) het batig saldo besteed overeenkomstig een door de

kantonrechter of een andere echter binnen wiens rechtsgebied de zetel van de stichting is
gelegen, te bepalen doel.

5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van

de ontbonden stichting gedurende zeven jaar berusten onder een door de vereffenaars aan

te wijzen natuurlijk persoon of rechtspersoon. Deze persoon is gehouden zijn aanwijzing ter
inschrijving op te geven aan het door de Kamer van Koophandel gehouden handelsregister,

Slotbepaling.

Artikel rz.

In alle gevallen waarin wet, statuten of reglementen niet voorzien beslist het College van Bestuur

Slot akte

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.

Deze akte wordt verleden te Amsterdam op de datum vermeld in de aanhef van deze akte. De

zakelijke inhoud van deze akte wordt door mij, notaris, aan de verschenen persoon meegedeeld en

toegelicht, waarbij ik, notaris, de verschenen persoon wijs op de gevolgen die uit de inhoud van de

akte voortvloeien. De verschenen persoon verklaart ten slotte tijdig van de inhoud van deze akte

kennis te hebben genomen en met die inhoud en de beperkte voorlezing van de akte in te stemmen.

Onmiddellijk na voorlezing van ten minste die gedeelten waarvan de wet voorlezing voorschrijft,
wordt de akte door de verschenen persoon en mij, notaris, ondertekend.

w.g. de verschenen persoon en de notaris.
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